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MALOPOLSKIE

1. Uchwata nr 4 Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewodztwie Matopolskim z
dnia 7 maja 2018 r. w sprawie zmiany sktadu
zespotu problemowego ds. budownictwa i
infrastruktury.

2. Uchwata nr 5 Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewodztwie Matopolskim z
dnia 7 maja 2018 r. w sprawie zmiany sktadu
zespotu problemowego ds. bezpieczefistwa
publicznego.

3. Stanowisko Wojewoddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewodztwie Matopolskim z
dnia 7 maja 2018 r. w sprawie zmian prawnych
dotyczacych badan profilaktycznych
pracownikow.

4. Stanowisko  sektora  metalurgicznego = w
wojewoddztwie malopolskim oraz niezbgdnych
dziatan ukierunkowanych na poprawe sytuacji
konkurencyjnej tego Wojewodzkiej Rady
Dialogu  Spotecznego w  Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 7 maja 2018 r. w sprawie
probleméw funkcjonowania hutnictwa w Polsce,
ze szczegblnym uwzglednieniem  sytuacji
sektora.

5. Regionalny Plan Dziatah na rzecz Zatrudnienie
na rok 2018 — Wojewodzki Urzad Pracy w
Krakowie.

1.

Przyjeto Uchwale nr 4 Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego w
Wojewddztwie Matopolskim z dnia 7 maja 2018 r. w sprawie zmiany
sktadu zespolu problemowego ds. budownictwa i infrastruktury.
Przyjeto Uchwate nr 5 Wojewodzkiej Rady Dialogu Spolecznego w
Wojewodztwie Matopolskim z dnia 7 maja 2018 r. w sprawie zmiany
sktadu zespotu problemowego ds. bezpieczefistwa publicznego.
Przyjeto Stanowisko Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w
Wojewodztwie Matopolskim z dnia 7 maja 2018 r. w sprawie zmian
prawnych dotyczacych badan profilaktycznych pracownikow.
Przyjeto Stanowisko sektora metalurgicznego w wojewodztwie
matopolskim oraz niezb¢dnych dziatan ukierunkowanych na poprawe
sytuacji  konkurencyjnej tego Wojewodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewodztwie Matopolskim z dnia 7 maja 2018 r. w
sprawie problemow funkcjonowania hutnictwa w Polsce, ze
szczegolnym uwzglednieniem sytuacji sektora.




6. Stan realizacji uchwaly nr 8 strony pracownikow
i pracodawcow rady Dialogu Spotecznego z dnia
7 kwietnia 2016 r. w sprawie problemoéw
funkcjonowania hutnictwa  stali oraz
niezbednych dziatan ukierunkowanych na
poprawe konkurencyjnosci sektora stalowego.

7. Polityka surowca w Polsce w zakresie
pozyskiwania materialbw wsadowych do
produkcji cynku.

07.05.2018 | 1. Omoéwienie programu posiedzenia plenarnego | Przewodniczacy WRDS w Wojewddztwie Matopolskim w nawigzaniu do

WRDS w WM w dniu 07.05.2018 r. ostatniego posiedzenia Prezydium z 19 marca br. poinformowal, zZe
2. Aktywizacja prac zespoldow problemowych kierownictwom dwoch spotek kolejowych dziatajacych w Matopolsce
WRDS w Wojewddztwie Matopolskim. Przewozow Regionalnych Sp. z 0.0. oraz Kolei Matopolskich Sp. z o.0. nie

3. Oméwienie programu kolejnego posiedzenia | udato si¢ spotkac i spisac protokotu rozbieznosci. Cztonkowie Pre?ydium z
plenarnego WRDS w WM oraz propozycji | Przykroscia uznali, ze ich mozliwosci pomocy w rozwigzaniu sporu
gosci. pomigdzy spotkami zostaly wyczerpane.

Nastepnie czlonkowie Prezydium omowili program biezacego posiedzenia
plenarnego rady. Nie zostaly zgloszone uwagi do przedstawionej
propozycji. Cztonkowie Prezydium zdecydowali, Ze zostanie poddany pod
glosowanie projekt stanowiska w sprawie probleméw funkcjonowania
hutnictwa w Polsce, ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji sektora
metalurgicznego w wojewodztwie matopolskim oraz niezbednych dziatan
ukierunkowanych na poprawe sytuacji konkurencyjnej tego sektora.

W dalszej kolejnosci Cztonkowie Prezydium ustalili, Ze kolejne posiedzenie

Rady pos$wigcone zostanie catoSciowemu zagadnieniu reformy stuzby

zdrowia. Przewodniczacy WRDS w Wojewodztwie Matopolskim wystapi

do organow zatozycielskich szpitali w wojewddztwie matopolskim z prosba

o informacje e o licznie posiadanych 16zek w poszczegdlnych jednostkach,

jak i o liczbie zatrudnionych w nich lekarzy oraz pielggniarek na etatach.




